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Wprowadzenie

Szanowni Parstwo

Nowa wiedza i doTwiadczeni a; probl emydter ozwir
spektakul arne [ t e drobne, 0 kt -rych w poTpi
zapominamy; wyjazdy, spotkan i a, szkol eni a, festyny, ksinUki ,
Wi el e sin zdarzygo przez trzy |l ata samodzi el nce
Dziagania aSpichlerz G-rnego Slnskabo.

I oto stajemy przed ogromhn szansn, kit T mye.j d
Ta szansa opisana jest na kolejnych stronach niniejszego dokumentu - Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2009 620 15. Jej realizacja to dla nas wie

kreTlenia tych sg-w niesie ze sobn mn:-stwo znak:-

Pordobne uczucia towarzyszygy nam jednak,0 gdy
gdy przyszgo nam realizowal proj ekt wdraUani a p
zapytania przemieniliTmy w dziaganie. Obawy pr z
wymieniiTmy na Uywn got-wkn. Ggnboko wierzn, Ue bnd:

Cieszn sin, Ue idea aSpichlerzaé jak magnes
powinksza sin grono tych, kt -rzy dostrzegajn sz
publicznych, sektora pryw at nego i spogecznego. Dzinkujn j €
kt -rzy do tej pory aktywnie wgncéaskczeg:nl nw ed zpi
| woni e Burek, poprzedni ej Prezes Fundacj i, Kt -r .

aSpichlerzo6 na topr-ygpparctyne rBsekzi eParwsst wa zaangaUo
aSpichlerzabéd.

Zachncam do |l ektury Lokal nej Strategi. Roz wi
Skgadam serdeczne podzinkowani a zZza jego czynne
warsztat - - w, spot kar [ konsRirlaqrr i t skbaewynmya i
wdzincznoT]| wszystkim jej redakt or om, ekspertor
dokument ora z Pani Agacie Reich 0 Bureki Tomas z o wi Pietrkowi, kt -rz

nad trudnym zadaniem dostosowani a idotkeirmsetnwal idour
marszagkowskiego wojew-dztwa Tlnskiego

W i mieniu szeroki e]j grupy os-b zaangaUowa
Prezes ZarzNdu Fur

Lokal na Grupa Dzi
ASpichlerz G-rnego

Dariusz Staszyd



1. Charakterystyka LGDjako j ednost ki odpowiedzi al ni
LSR

Dane podstawowe

Nazwa: Fundacja Lokal na Gr upaSmizd laljeem4d aG-arbnhego S1 nska

Status prawny: Fundacja d z i a g anp macya

A ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach  (t.j. Dz.U. 1984 Nr 21 poz. 97 z
p - iJzm)),
A ustawy z dnia 7 marca 2007 r. O WwWspierani

udziagem Trodk-w Europejskiego Funduszu
Obszar-w Wiejskich (Dz.U nr 64, poz. 427),

A rozporzndzenia Rady (WE) nr 1698wsh@vies z dn
wsparcia rozwoju obszar-w wiejskich pr zez
rzecz Rozwoju Obszar-w Wi ejskich (EFRROW)
str. 1)

A oraz Statutu.

Dat a i numer wpisu do Kr aj ol@stygania®esrest ru Sndo
Snd oRegwy w Cznstochowi e, XVI | Wydziag 6Gospoc
Rejestr St owarzyszer, Il nnych Organizacij.i Spo

oraz Publicznych Zak gadnumer ®RS:0000248868 r owot nej

Struktura Fundacji LGD aSpichl er 8l @Gsknaég
Organy Fundaciji:

Zgromadzenie Partner - - w
Rada

Komisja Rewizyjna

> > > >

Zarznd.
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Opis procesu budowania partnerstwa

Fundacja LGD aspichlerz G-rnego S8l nskad zostaga
aSpichlerz Garnegaké&kpak innowacja i rozw-j o6, r
Zwinzek Gmin lwlatkch 2004a-2 0®6 w ramach tzw. Schematu
Programu LEADER+.

Geneza ww. projektu by dga silnie zwinzana z dziagani ami
Powi at - wa dpzroonwy mi na grunci e rozwoj u obszar -w w
Tl nski m, w tym w szczeg:-|lnoTci z realizacjn pil

kt-re w przypadku obszaru LGD Spichlerz-cmi agy
najwa Uni e § pazgyw nie roku j n cnya prvzys:hargktbeﬂ.'! W wielu bowiem

mi ej scach na obszarze ©p-Uniejszej LGD funkcjonc
rozwoj u, t zw. grupy odnowy wsi |, dziagajnce wpr
LEADER) , ale na bardzo zlwl iojpoanryccihu zoasmalmtcmer sttjy
spogeczny), ustalony pl an dzi agani a (strategi
przyrodnicze, Kul tur owe, potencjag gospodarczy,
ut worzenia LGD wysunintej prwieat SWwnpkiy Ztwi mizek ¢
gmin oraz 3 powiaty z terenu zachodniej cznTci w
CagoTl Pmiaer zajncych do utworzenia LGD oraz opr

2006-2 008 o0od poczntku realizaw) spps obeparpipkeizebi eg
ze wzgl ndu na bardzo duUOy ol 2 @or rprzbwdaogvajny L
wsp-gpracy z udziagem tzw. Zespogu Diagnostyczne
eksperci), koordynator-w gminnych [ powi at owy c |
(funkcjon uj nc e na zasamhzileoweriypyrez cingle powinksz

grupy uczestni Wowepr djeemktzuapewni ag szybki i Wi €
informacij.i pomindzy wuczestni kami projektu, eksp
gminnych, jako o s - b odpowiedzialnych za pozyskiwanie p
projektu/ GRgpaKrwdLprzedstawicield:d Trodowi ska p
gospodarczego poszczeg:-lnych gmin.

Gncznin w procesie powstawania partnersgzwat z wg g

seminari -w i konferencji, kaUdorazowo z wudziage.|
gospodarczego [ Wp o eoq zerkecge. opr - cz przedstawi
powi at - w uczestniczyl:] przedstawiciele: 10 ir
gospodarczych oraz 16 instytucij. S p o g e c nawgtavh . Gr o
korcowe|j fazie 08yglgemactiungl e ot warte na nowe O0S
wgnczyl si ntwonenmapastrerstg/a w formie LGD

12.01.2006 r. Lokal nai oGrluepraz D@-iramgeagnd a S larSspk a6 z «
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sndowym | ak
przygotowani a do zgoUeni a wni osku 0 dofinans
Zintegrowane]j Strategid. Rozwoj u Gbrsnzeagro ws | Wi sekj asok.
anali zie wypracowanych na wy Uej opi sanych s p
(reprezentatywny obszarowo i sektorowo dla cag
dofinansowani a 26 zadar m. i n. o] charakterze
informacyjnym. P o uzyskaniu pozytywnego wyniku oceny merytorycznej w kwietniu 2007

r. rozpocznga sin realizacja rocznego projektu a
iquroonne stowarzyszenie jednostek samorzNdu teryt
SI Nskiego, wincej na wvwsitesid.om.pli nternet owe|j



http://www.silesia.org.pl/
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Wszystkie zadania realizowane bydgy samodzielnie

zatrudnionymi w nich pracownikam i , pegnigo roln oTrodka koor d°
wykonywal i koordynatorzy gmi nni asSpichlerzaod,

wol ontariuszy (dane na podst awi e sprawozdar ro
G-rnego Sl nskabd z I at 2007 il i ZO6D8)(wi mzat nudmo
pochodzncy z terenu LGD). WinkszoTl zadar wymag
r-Unych podmiot-w z poszczeg-lnych gmin. Dzi nki
synergii, kt-ry przegoUyg sin na wzmocnienie kap
Real i zacja projektu [ staga integracja wewnntrz
Twi adomoTci wsp-gpracujncych w ramach LGD podm
partnerstwa tr-jsektorowego. Zaskut kowawomto re
jednego, opartego wy gncznie o0 moUl i woTci finansowe i 0|

(cykliczny aRaj d r owearde ® paydwiS pdyce h latache 2007 i
2008).

LGD aSpichlerz6é nabywaga wumiejntnoTci r-wniel
proj ekt - w:

e aDIl a si dabinngch 6 d, ty.p-myodczny projekt dofin

Trodk-w Ministerstwa Pracy i Pol ityki Spogec:
Fundusz Il nicjatyw Obywatel skich, adr es
z obszaru LGD, realizowany z partherem OJ0Fundacj n E daDemokrach d

e trzy bliUniacze projekty &aSpogeczne partners
Wi el owi eT, Twor - g-,doKo mlmaasowiacmmegg ch ze Trodk-w
Funduszu Spogecznego (dziaganie 9.5), adr es (
poszczeg-dmiyrc,h reali zowane przez LGD aSpich

projekcie Stowarzyszenia aPOKOLENI EG.



Przy bezpoTrednim wsparciu LGD powstagy w roku

trzy nowe stowarzyszeni a odnowy ws i , przyczyn
spogecznej mi eszkarc-w WwWsi Glinica, Koty i Strzeb
Dzinki systematycznej ani macij i r-Unych dziagar

wzrosga ostateczni e do 125 podmi ot -w z sekto
gospodarczego.



