OKREGOWY INSPEKTOR PRACY
W KATOWICACH

Piotr Kalbron

Szanowni Panstwo.

W zwigzku z rozpoczetymi feriami zimowymi w wojewédztwie Sigskim i wzmozonym
ruchem turystycznym dzieci i mtodziezy, odbywajacym sie gtéwnie transportem zbiorowym,
apeluje do Pracodawcéw z wojewddztwa Slaskiego o zapewnienie bezpieczenstwa dzieci
i mtodziezy podczas feryjnych podrézy autokarem. W szczeg6lnosSci prosze o przestrzeganie
obowiazujacych przepiséw dotyczacych zaréwno czasu pracy, czasu jazdy, odpoczynkéw
i przerw.

Jako Okregowy Inspektor Pracy podkreslam, ze to na Pracodawcy spoczywa
obowigzek zaplanowania czasu pracy kierowcy autokaru, a w konsekwencji zapewnienie
bezpieczenstwa podrézujgcych z nim oséb, z uwzglednieniem obowigzujgcych zasad.

W przypadku podrézy autokarem na terenie naszego kraju nalezy przede wszystkim
pamietaé o podstawowych zasadach wynikajacych z rozporzadzenia (WE) 561/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji niektérych
przepisdw socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego oraz zmieniajgce
rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak réwniez uchylajace rozporzadzenie
Rady (EWG) nr 3820/85, a to m. in.:

> przestrzeganie limitu czasu jazdy:

e dziennego, ktéry nie moze przekroczy¢ 9 godzin, a nie czesciej niz dwa razy

w tygodniu dzienny czas prowadzenia pojazdu moze =zostaé przedtuzony

do 10 godzin;

e tygodniowego, ktdry nie moze przekroczyé 56 godzin;
e dwutygodniowego, ktory nie moze przekroczyé 90 godzin.

» zapewnienie wymaganej przerwy przy prowadzeniu pojazdu przez okres diuzszy
niz 4,5 godziny: kierowcy przystuguje ciggta przerwa trwajgca co najmniej 45 minut
po 4,5 godzinach prowadzenia pojazdu, chyba Ze kierowca rozpoczyna okres
odpoczynku. Przerwe te moze zastgpié przerwa o diugosci co najmniej 15 minut,
po ktérej nastapi przerwa co najmniej 30 minut, roztozone w czasie w taki sposéb,
aby zachowaé zgodno$¢ z przepisami.

» zapewnienie odpowiednich odpoczynkow:

e odpoczynku dziennego:

- regularnego, trwajacego nieprzerwanie co najmniej 11 godzin. Odpoczynek ten
moze by¢ alternatywnie wykorzystany w dwéch czesciach, z ktérych pierwsza musi
nieprzerwanie trwaé co najmniej 3 godziny, a druga co najmniej 9 godzin;

- skréconego, trwajacego co najmniej 9 godzin, ale krécej niz 11 godzin,
nie czesciej niz trzy razy pomiedzy dwoma odpoczynkami tygodniowymi;

- w przypadku =zatogi kikuosobowej, w kazdym 30-godzinnym okresie,
od zakonczenia dobowego lub tygodniowego odpoczynku kierowca musi skorzystaé
z kolejnego dziennego okresu odpoczynku trwajgcego co najmniej 9 godzin.
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¢ odpoczynku tygodniowego:

- regularnego, trwajacego co najmniej 45 godzin,
- skréconego, trwajgcego minimum 24 godziny.

Ponadto, planujac czas pracy kierowcy nalezy réwniez uwzgledni¢ zasade, zgodnie
z ktérg wciggu dwobch kolejnych tygodni kierowca wykorzystuje co najmniej 2 regularne
tygodniowe okresy odpoczynku, tj. odpoczynek trwajgcy co najmniej 45 godzin lub jeden
regularny tygodniowy okres odpoczynku oraz jeden skrécony tygodniowy okres odpoczynku
trwajacy co najmniej 24 godziny. Skrécenie to nalezy jednak skompensowaé rownowaznym
odpoczynkiem wykorzystanym jednorazowo przed korncem trzeciego tygodnia nastepujgcego
po danym tygodniu. Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pdzniej niz po zakonczeniu
szeSciu okresdéw 24-godzinnych, liczac od konca poprzedniego tygodniowego okresu
odpoczynku. Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skrécony tygodniowy okres
odpoczynku wykorzystuje sie tacznie z innym okresem odpoczynku trwajagcym co najmniej
dziewieé¢ godzin.

Jednoczes$nie przypominam wszystkim Pracodawcom o zasadach wynikajacych
z ustawy z 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1412)),
a w szczegdblnosci dotyczacych:

» limitacji czasu pracy:

e w przypadku, gdy praca jest wykonywana w porze nocnej, czas pracy kierowcy nie
moze przekracza¢ 10 godzin miedzy dwoma kolejnymi okresami dziennego
odpoczynku albo dziennego i tygodniowego okresu odpoczynku, a pora nocna
to w tym przypadku okres czterech godzin pomiedzy godzing 00:00 i godzing 07:00.
Powyzsza pora nocna powinna byé w sposdb jednoznaczny okreslona
w wewnatrzzaktadowych przepisach prawa pracy;

» przerw na odpoczynek w czasie pracy wynoszacych odpowiednio:

e po szesciu kolejnych godzinach pracy w wymiarze nie krétszym niz 30 minut,
w przypadku gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9 godzin; oraz

e w wymiarze nie krétszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy
wynosi wiecej niz 9 godzin.

Co wazne, wyzej wymienione przerwy moga byé takze dzielone na okresy krotsze
trwajgce co najmniej 15 minut kazdy, wykorzystywane w trakcie 6-godzinnego czasu pracy
lub bezposrednio po tym okresie. W takim przypadku, przerwy te ulegajg skréceniu o przerwe
trwajaca 15 minut, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Apeluje raz jeszcze o odpowiedzialne podejscie do przestrzegania obowigzujacych
przepiséw. Jednoczesnie zycze bezpiecznego wypoczynku podczas ferii zimowych.
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